Patrzgc w przysziosé,
szukajgc w terazniejszosci,
czyli przygoda 7 doradztwem zawodowym uczniow
kl. VII i VIII Szkoly Podstawowej w Czernichowie

INNOWACYJNY PROGRAM DORADZTWA EDUKACYJNO-
ZAWODOWEGO DLA KLASY VII 1 VIII

SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. T. KOSCIUSZKI W CZERNICHOWIE

Wiesz, co jest najwigkszq tragediq tego swiata? Ludzie, ktorzy nigdy nie odkryli, co naprawde
cheg robic i do czego majq zdolnosci (...) Ludzie obdarzeni talentem, ktorego nigdy nie

poznajgq.

Terry Pratchett



1. Podstawa prawna.

1) Ustawa - Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r., wymieniajac zajgcia
z zakresu doradztwa zawodowego oraz zaj¢cia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jako jedne z podstawowych form dziatalnosci

dydaktyczno - wychowawczej szkoty.

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie

ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot.

3) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych
1 ponadpodstawowych oraz placowkach (projekt z dnia 9 czerwca) wskazuje, ze
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci w przedszkolu,
szkole 1 placowce prowadza w szczegdlnoSci m.in. wspomaganie ucznidow

w wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami.

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

(Dz. U. 22020 r., poz. 1280).

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie

doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r., poz. 325).

2. Zalozenia programu.

Program ma na celu przede wszystkim zwrdci¢ uwage na mocne strony uczniow, ich
zainteresowania, mozliwosci, predyspozycje zawodowe oraz doskonalenie pracy
w grupie, a takze poznanie §wiata zawoddéw oraz sposobow osiggania odpowiednich

kwalifikacji.

W naturalny sposob szkota jest wige sSrodowiskiem, ktore ma bezposredni wptyw na te
decyzje i powinna i §wiadczyé pomoc uczniom w wyborze kierunku ksztalcenia

1 zawodu. To szkota przygotowuje miodziez do aktywnego wchodzenia w zycie
gospodarcze, do §wiadomego stanowienia o sobie, wytyczania wlasnej drogi rozwoju

poprzez aktywne wzmacnianie swoich mocnych stron, zainteresowan, uzdolnien.



Dlatego niezbgdne jest wyposazenie uczniow w umiejetno$¢ podejmowania
odwaznych, samodzielnych decyzji, umiejetno$¢ uczenia si¢ przez cate zycie,
umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych. Ponadto absolwent szkoty
podstawowej musi zna¢ system ksztatcenia, oferty szkot ponadpodstawowych,
ukierunkowanie na wybor jezykéw obcych, §wiat zawodow, a takze strukture rynku
pracy. Funkcjonowanie w nowoczesnym spoteczenstwie wymaga aktywnych
zachowan i umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji. Wszelkiego rodzaju wybory
dotyczace zdobycia wyksztalcenia, czy kwalifikacji zawodowych wymagaja coraz
wiekszej wiedzy o rynku pracy, rynku edukacyjnym i o sobie samym. Istotnym jest,
aby dokonujagc wyboru, uczen kierowal si¢ wilasnymi zdolnos$ciami, pasjami,
mozliwosciami, predyspozycjami, a nie niespelnionymi ambicjami rodzicéw czy

wyborami réwiesnikow z klasy.

Innowacyjnos¢ zaje¢ z doradztwa edukacyjno-zawodowego polega na udziale
uczniow w warsztatach, panelach dyskusyjnych na ktére zapraszani bedg
przedstawiciele roznych zawodow prezentujacy Sciezke edukacyjng, swéj zawod

oraz jego mozliwosci rozwojowe.

Ponadto zaleta bedq wyjscia uczniow do miejsc, gdzie te zawody sa wykonywane,

co pozwoli na zglebienie wiedzy nie tylko teoretycznej, ale i praktycznej.
Planowane miejsca zajec:

— Urzad Gminy;

— Restauracja;

- Szkota zawodowa

— Gabinet weterynaryjny;

— Kancelaria prawna;

— Festiwal Zawodow;

— Targi edukacyjne.

W zwiazku z innowacyjna forma, zajecia moga by¢ prowadzone w godzinach

popoludniowych lub — wyjatkowo — w soboty.



3. Cele

1) Cele ogolne ukierunkowane na:
a) Samopoznanie,
b) Przysztos¢,
c) Rynek pracy,
d) Realizacje celéw zwigzanych z kariera zawodowa.
e)

2) Cele szczegotowe:

a) Przygotowanie mlodziezy do podjgcia trafnych decyzji edukacyjno-
zawodowych, wyboru szkoty ponadpodstawowe] zgodnej
z zainteresowaniami 1 uzdolnieniami oraz do roli pracownika na

wspolczesnym rynku pracy,

b) Przygotowanie uczniow do radzenia sobie z cigglymi zmianami we

wspotczesnym $swiecie,

c) Ksztaltowanie proaktywnych postaw we wspolczesnym $wiecie.

4. Tresci nauczania:™*
1) Mocne i stabe strony;
2) Zdolnos$ci 1 umiejetnosci,
3) Zainteresowania;
4) Predyspozycje zawodowe;
5) Osobowos$¢ zawodowa;
6) Przygotowanie do zmian w zyciu cztowieka w konteks$cie planowania kariery;

7) Motywacja;



8) Praca w zespole;
9) Swiat zawodow;

10) Kwalifikacje 1 kompetencje na rynku pracy.

5. Adresaci:

Uczniowie klasy VII 1 VIII Szkoty Podstawowe;.

6. Metody 1 formy pracy doradcze;.
1) Metody:

a) pogadanki,
b) warsztaty zawodoznawcze,
c) spotkania zawodowe,
d) ankiety,
e) testy,
f) rozmowa doradcza,

g) poradnictwo indywidualne i grupowe.

2) Formy pracy:
a) Praca z calym zespotem klasowym;
b) Praca w grupach;

c) Praca indywidualna uczniéw.

7. Efekty:

1) Ksztattowanie aktywno$ci zawodowej uczniow.



2) Pomoc w ksztaltowaniu okreslonych postaw 1 zachowan zwigzanych

z planowaniem kariery zawodowe;.
3) Dostep do informacji zawodowe;.
4) Swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe.

5) Mniej niepowodzen szkolnych, zniechecenia, porzucania szkoty a potem pracy,

jako

konsekwencji niewtasciwych wyborow.

8. Ocena i ewaluacja.

Celem stworzonego programu jest przyblizenie uczniom wiadomos$ci dotyczacych ich
przysztosciowych wyborow zwigzanych z dalszag edukacja i1 pracg. Pokazane techniki
i metody pozwola w przysztosci lepiej radzi¢ sobie z zagrozeniami i obawami jakie niesie

dzisiejszy $wiat, a przede wszystkim pokaza jak radzi¢ sobie z cigglymi zmianami.

Opracowata

Magdalena Bylica

e Tresci moga by¢ modyfikowane w zaleznosci od potrzeb, warunkéw i innych
nieprzewidzianych okolicznosci.



	5) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r., poz. 325).

